A
FFVL

Au niveau National :

Mission : fonctionnement de la commission formation.

Actions :

- Aide a I’établissement et au suivi des aspects budgétaires,

- Conseil auprés du Responsable National de la Formation Parapente,

- Suivi et mise a jour annuelle des documents (fascicules, calendriers (mise a jour trimestrielle pour vol
passion), notes ),

- Préparation et participation aux réunions de la CF et de la journée d’harmonisation biplace,

- Traitement des demandes liées aux qualifications et a la formation (renseignements, équivalences,
dérogations, VAE),

- Jury de I’examen du final BE.

Mission : Evolution de la formation.

Action : coordination du groupe de travail Pilotage.

- Mise en place du séminaire pilotage de mai,

- Coordination avec Fred Escriba des actions de formation continue pilotage et enseignement en milieu
aménageé,

- Mise en place du séminaire de novembre,

- Elaboration du fascicule enseignement en milieu aménagé.

Mission : Suivi de la formation des moniteurs fédéraux
Actions :
- Mise en place suivi et encadrement ( au moins partiellement) de la formation monitorat vol libre option
parapente,
e Mise en place d’un stage compacté de 20 jours. Encadrement de la semaine 1,
e Coordination de la formation modulaire,
*  Suivi du dossier Nouvelle Calédonie,
e Organisation et encadrement du final.

Mission : Suivi de I’OFP.

Action :

- Suivi technique de I’Organisme de Formation Professionnel fédéral (OFP) en relation avec Emilie pour les
aspects administratifs (documents, gestion des dossiers d’aides etc) et Sophie pour les aspects comptables.
Remarque : J'ai des difficultés a obtenir le suivi comptable.

Mission : Campagne de visites écoles.

Action :

- Visites de 8 écoles ( Sud-Ouest, Auvergne, Cantal et Aquitaine) et rapports associeés,
- Participation a la commission des labels.

Au niveau régional

Mission : permettre la mise en place d’un QBI a I’automne en Midi-Pyrénées.

Obijectif personnel : rester en contact avec cette qualification régionalisée pour mieux en mesurer I’évolution et
garder une crédibilité par I’action.

Action :

Encadrement d’une qualification biplace compacté et de I’examen final biplace de la ligue Midi-Pyrénées (mi-
septembre).
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Au niveau départemental

Mission : Organiser la représentation fédérale.

Actions :

- Suivi du CDVL 65

- Soutien au CDVL dans le travail sur une charte APPN/milieux naturalistes en 65. Aprés la signature de la
charte, action envers le parc national des Pyrénées, communication charte avec DIREN.

- Mise en place d’une action de formation de jeunes au sein du Lycée de Lannemezan (convention) et du
collége d’Arreau. Ces actions participent au projet transversal Educ en Ciel.

PREVISIONNEL 2005

Au niveau National

Mission : fonctionnement de la commission formation.

Actions :

- Aide a I’établissement et au suivi des aspects budgétaires

- Conseil auprés du Responsable National de la Formation Parapente

- Suivi et mise a jour annuelle des documents (fascicules, calendriers (mise a jour trimestrielle pour vol
passion), notes ).

- Préparation et participation aux réunions de la CF.

- Traitement des demandes liées aux qualifications et a la formation (renseignements, équivalences,
dérogations, VAE).

- Jury de I’examen du final BE .

Mission : Evolution de la formation.
Action : coordination ou participation aux travaux de groupes de travail.
- Travail dans les divers groupes.
e Evolution du label
e Optimisation du pilotage
Actions : Coordination du groupe de travail « Evolution de la formation des moniteurs fédéraux »
e Mise en place de séminaires DTNe ( printemps et automne).
e Elaboration des documents et présentation CF.

Mission : Suivi de I’OFP.

Action :

- Suivi technique de I’Organisme de Formation Professionnel fédéral (OFP) en relation avec Emilie pour les
aspects administratifs (documents, gestion des dossiers d’aides etc) et Sophie pour les aspects comptables.

Mission : Campagne de visites écoles.

Au niveau régional

Mission : permettre la mise en place d’un QBI a I’automne en Midi-Pyrénées.

- Obijectif personnel : rester en contact avec cette qualification régionalisée pour mieux en

- mesurer I’évolution et garder une crédibilité par I’action.

Action :

- Encadrement d’une qualification biplace compacté et de I’examen final biplace de la ligue Midi-Pyrénées
(mi-septembre).

Au niveau départemental

Mission : Organiser la représentation fédérale.

Actions :

- Suivi du CDVL évolution des statuts

- Soutien technique au CDVL notamment sur les dossiers relations avec le parc national des Pyrénées et action
de communication sur la charte environnementale signée en 2004. Suivi de la mise en place probable de la
CDESI.

- Encadrement des actions de formation de jeunes au sein du Lycée de Lannemezan (convention) et du collége
d’Arreau. Ces actions participent au projet transversal Educ en Ciel. Pour 2005 le projet sur le Lycée a
débouché sur la création d’une section au sein du Lycée en plus de I’action sur le BIA.
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Sport de haut niveau :
» POéle de Font-Romeu : passage de relais pour la coordination, entrainement.
» Tests de sélection : organisation et encadrement.

» Filiere : participation a la réflexion sur I’évolution de la filiere.

Développement des pratiques :

» Ecoles : visites et commission des labels.
e Jeunes:
v U.N.S.S., préparation championnat d’académie, jury référent pour le championnat
de France.
v Stage jeunes fédéral, encadrement du stage de Font-Romeu.
v B.1.A., participation a sa mise en place dans le cadre du projet Educ’en Ciel.

Formations :

* Ingénierie de formation :
v’ Participation a la conception de la formation de I’initiateur C.V. fédéral.
v’ Rédaction conjointe du certificat de spécialisation C.V. rattaché au B.P. J.E.P.S.,
mise en place d’une formation C.V. dans le cadre d’un B.P. JEP.S. AP.T. a
Narbonne.
v Participation aux travaux de réflexion sur les niveaux Il et supérieurs, finalisation
des référentiels des B.E.1 et B.E.2 vol libre.

» Encadrement :
v Initiateur C.V., stage compacté.
v V.A.E., suivi et organisation des jurys.
v Q.Bi, préformation et stage compacté.
v Monitorat fédéral parapente, session compactée organisée en Nouvelle Calédonie.

Christine CESSIO
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[Résumé des missions exercées et actions conduites en 2004]

Missions nationales :

° Coordination technigue de la commission des écoles et des labels :

Organisation et suivi des visites d’écoles : réalisation de visites d’écoles.

Organisation et suivi de la commission des labels et gestion des procés-verbaux des cadres.

Coordination technique du groupe de travail « rénovation du label »

Accompagnement du secrétariat, suivi des dossiers accidents, appui stagiaire D.E.S.S.

Objectifs : assurer le fonctionnement du dispositif et coordonner les évolutions en cours.

Bilan : Le dossier est lourd et nécessite une présence permanente. La réussite de la rénovation entreprise dé-
pendra beaucoup des moyens engagés pour sa pleine réalisation.

° Accompagnement de la commission espace aérien :

Suivi de la politique nationale, des actions et des relations avec les partenaires institutionnels civils et mili-
taires, des C.R.I.C.A.G. et des dossiers particuliers Z.1.T., protocoles.

Préparation et participation aux séminaires espace aérien du C.N.F.A.S. de janvier et F.F.V.L. de mars 2004.
Poursuite de I’organisation générale et aide au réseau de référents régionaux.

Participation aux groupes de discussion espace aérien, coordination action D.T.Ne.

Objectifs : poursuite de la structuration de la politique fédérale en matiére d’espace aérien.

Bilan : les dossiers sont souvent trés complexes, et nécessitent beaucoup de temps et un suivi de tous les
jours : la communication interne mériterait d’étre améliorée.

° Accompagnement de la commission formation :

Participation a la finalisation du nouveau passeport.

Participation aux séminaires de pilotage et rénovation de la qualification S.1.V.

Participation a la commission nationale formation, suivi Q.Bi, U.F. M.F. modulaire.

Obijectifs : finaliser et accompagner la démarche globale de rénovation de la progression (nouveau passe-
port, action pilotage et rénovation des qualifications fédérales)

Bilan : Une entreprise de longue haleine a poursuivre en 2005 : travail d’équipe trés concret, plaisant et se-
rein.

° Accompagnement de la commission des sites :

Echanges avec le responsable national, suivi de dossiers de la commission, actions ponctuelles, suivi des as-
pects environnementaux (Natura 2000, groupe sports nature, C.D.E.S.1.)

Obijectifs : accompagner la démarche de la commission nationale.

Bilan : ok, ma priorité concerne les échanges avec le responsable national pour les aspects de politique gé-
nérale et mes actions de terrain se situent principalement dans le quart N.E.

Missions d’accompagnement pour le quart N.-E.

- Suivi global des actions fédérales pour le Grand Est et interventions directes ponctuelles sur demande
uniquement (distances et disponibilité)

- Suivi général des principales actions sur le massif vosgien (ligues concernées Lorraine et Alsace prin-
cipalement, et Bourgogne Franche Comté) : protocoles espace aérien, coordination du dossier Natura
2000, développement du kite et snowkite, participation A.G.

- Suivi rapproché ligue d’Alsace (instruction des dossiers compétition et accidents pour la préfecture, sui-
vi des C.D. 67 et 68, suivi F.N.D.S. et aides, relations et réunions D.D. et D.R.D.J.S.

Objectifs de ces 3 missions : assurer un relais technique de proximité de la politique fédérale et soutenir
I’action des ligues et des comités départementaux.
Bilan : bon, la nécessité de déterminer des priorités semble bien comprise par tous.
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- Liensetactions D.R.D.J.S. et M.J.S.V.A., mission générale d’entretien et mise a jour des connaissances,
organisation des commissions d’agrément, participation aux réunions de service, recherche d’informations,
formation continue.

Objectifs : conserver un bon niveau de connaissances des institutions, de la réglementation et des problé-
matiques des activités de nature et des services déconcentrés du M.J.S.V.A.

Bilan : travail indispensable pour les personnels du M.J.S.V.A., bien que difficile a réaliser de fagon satis-
faisante et réguliére du fait de notre fonctionnement.

Bilan personnel : je demeure encore tres géné par les séquelles de mon accident de 2001.

Il m’apparait également que le mode de fonctionnement, sans remplagants et avec utilisation intensive du
mail, rend problématique toute absence de quelques jours (stages et/ou congés). Enfin, les charges de tra-
vail sont en constante augmentation et se complexifient : il me semblerait important de pouvoir faire le
point sur I’organisation administrative générale et le fonctionnement fédéral afin de tenter de trouver des
solutions aux problémes posés.

Gérard DELACOTE.
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Intitulé et détail des missions :

Educ'en ciel :

» Coordination générale et pilotage, animation du réseau, accueil téléphonique et malil,

» Montage du dossier « Année Européenne de I'Education par le Sport »,

» Conception du dossier « Grand Duc » et livret d'accompagnement,

» Réunions des groupes de travail :
B.LLA. : rencontre D.G.A.C., intégration de la Comixa (création de l'option, programme et
guestions examen 2005),

» Coordination EDCL sur 3 manifestations de septembre (Marseille et Lumbin, Dieppe).
Présence sur les deux premieres,

» Rencontres diverses ; suivi d'EDCL en Corréze,

» Suivi technique du partenariat C.I.D.I.L. (rendu pénible de par la présence de Mr GRAVIER
dans les canaux décisionnels, entrainant retards et dysfonctionnements),

» Communication directe et via le secrétariat: envoi dossier EDCL, dossiers « Grand Duc »,
conception Magazine EDCL3, pages web EDCL,

> Salon de I'Education,

> Elaboration et suivi du budget.

Détails et chiffres dans le rapport 2004 EDCL communiqué au secrétariat fédéral

Commission jeunes :

>

>
>

Suivi des actions scolaires: coupe de France U.N.S.S. parapente, commission mixte
U.N.S.S./F.F.V.L., réflexion sur un critérium fédéral 2005,

Suivi technique rencontre universitaire 2005,

Fondement de I'Acrokite; conception de la licence.

Commission formation cerf-volant :

>
>

>

>

>

Information et orientation des candidats aux diplémes,

Formation d'initiateurs C.V.; stage compacté St Martin de Londres, suivi de la formation en
Corréze (intégrée dans le cursus qualifiant),

Ecriture de la note d'opportunité et arrétés relatifs aux certificat de spécialisation et unité com-
plémentaire cerf-volant associés aux B.P. J.E.P.S. AP.T. et L.T.P.

Mise en place des formations au C.R.E.P.S. de Limoges, suivi Houlgate, Chatenay-Malabry,
Angers (étudiants E.P.S.),

Jury I.C.V.

Commission formation parapente :

>
>
>

Séminaire pilotage N°1,
6 visites d'écoles (hors secteur ligue P.I.D.F.),
Commission des labels.

V.A.E. fédérale :

>

Journée d'information et jury final.

Actions diverses :

>

>
>
>

D.E.F. M.J.S.V.A.: travail sur les niveaux Il et supérieurs, écriture des référentiels et guides de
lecture B.E. 1 et 2,

Jury préformation B.E. 1centre de Digne,

Coordination nationale vol libre,

F.P.C. personnelle : 2x3 jours sur "les nouvelles pratiques pédagogiques” (P.N.F.).
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Aspects quantitatifs :

Je digére trées mal la nourriture proposée par Excel, a savoir frites ou camembert ! Il n'est d'ailleurs pas
simple, car inhabituel, de mesurer ainsi la quantité de travail.

Néanmoins de rapides calculs donnent les résultats suivants, dont je t'épargnerai les détails
(néanmoins a ta disposition). lls tiennent compte des temps de conception, préparation, ingénierie
dans certains (nombreux) cas, évalués globalement, et des journées de déplacement relatifs aux
missions concernées, en relation ou non avec un public, plus facile a décompter.

Le traitement des e-mails représente a lui seul un volume de deux heures par jour au bas mot, une
heure seulement dans les périodes plus calmes, soit plus de 50 jours de travail sur I'année...Enorme!
Mais tu dois en savoir quelque chose...

MISSIONS VOLUME (en jours de
travail)

Educ'en ciel 60
Commission Jeunes 10
Commission formation Cerf-volant 45
Commission formation Parapente 15
VAE fédérale 5

Actions diverses 20
Traitement messagerie 50

TOTAL 205

J'ajouterai qu'en 2004, j'ai été pendant 79 jours en déplacement, pour 8700 km parcourus en voiture.

Jacky BOUVARD
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Compte rendu d'activité 2004 JC BOURDEL

Missions P6le France :

- Entrainement semaine
- Entrainement week-end
- Compétition

- Stage Gourdon

- Administratif

Missions nationales :

- Encadrement Blériot

- Jury BEES Carroz

- Visites écoles CL

- Réflexion voltige : pilotage Annecy
- Réunion DTN

Missions Ligue Rhéne-Alpes :

- Information Brevet de pilote confirmé
- Théorie Brevet de pilote confirmé
- Stage Jeunes

- Encadrement QBI

- Administratif

- Commission sites

- Commission Kite

- Commission Cerf-volant

- Réunion

- AG Ligue

- Réunion Montmin

Totaux

Total

Total

Total

Nb de journeées

22
10
15

5
25
77
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Missions D.R.J.S. Lyon :

20 journées réparties comme suit :
- 5journées examen tronc commun

- 5journées examen B.E. vol libre
- 10 journées réunions (F.N.D.S., regroupements des cadres techniques, Handisport...).

Missions nationales fédération :

68 journées réparties comme suit :

- 17 journées réunions D.T.Ne

- 14 journées monitorat féderal

- 20 journées interventions et coordination B.E.

- 10 journées stage entraineur et réflexion pilotage avancé
- 7 journées visites écoles

- 6 journées préparation (E.N.S.A.) et passage B.E.2.

Missions ligue Rhéne-Alpes :

166 journées réparties comme suit :

- 49 journées encadrement équipe de ligue

- 5journées encadrement W.E. jeunes

- 16 journées formations Ligue (Q.Bi ; B.P.C. ; réunions D.T.E. écoles ; accompagna-
teur)

- 22 journées réunion ligue

- 92 journées travail administratif (préparation des formations et examens ; préparation
des différentes réunions ; suivi des contrats de la ligue ; espace aérien ; plaquette de la
ligue ; différentes taches en collaboration avec les présidents de commission).

Programme arrété au 22 décembre 2004.
Soit 278 jours travaillés (dont 220 hors WE).

Jean-Marc ARDHUIN
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FORMATION

Séminaire de Juges de cerf-volant acrobatigue

- Travail sur les critéres de jugement du ballet et le code de déontologie,

- Sensibilisation au manque de juge (4 nouvelles personnes sont entrées en formation),
- Validation du cursus formation des juges.

VAE et Formation d’initiateur et de moniteur
- Suivi des 2 journées d’information, des 2 jurys VAE, et des 2 formations d’initiateur organisé par Jacky et
Chris.

COMPETITION

Cerf-volant acrobatique outdoor

- Réécriture du cahier des charges, du rglement et mise a jour des listes de contacts,

- Mise en place de réunions de réflexion sur la réforme du format (séminaire, CdF),

- Suivi et mise en ceuvre des projets validés par la commission compétition,

- Mise a jour du dossier technique n°1 en février,

- Animation du comité de pilotage du CdF,

- Suivi du cahier des charges du CdF et accompagnement du club organisateur,

- Assurer pour I’équipe de France I’intérim de Thierry Hélaine durant le mois d’Aodt,

- Réalisation du dssier sport de Haut Niveau pour le CVA dans un délai record,

- Enquéte aupres de 12 pays sur 34 délégations présentes a Dieppe,

- Organisation de réunions pour Jean-Michel Payot afin de positionner la FFVL a I’étranger,

- Assister a la mise en place des stages régionaux en collaboration avec les présidents de ligue Nord, Pays de
la Loire et avec Jean-Claude Bourdel en Rhéne-Alpes.

Combattant
- Mise a jour du reglement, calendrier, suivi des résultats coopération avec Mandja Team International.

Indoor
- Mise en place d’un championnat de France Indoor, du reglement, du calendrier, du suivi des résultats en
relation avec Louis Sko puis de Franck Guillemet.

Coupe de France des clubs
- Veiller a la mise en place de la compétition (juges, résultats),
- Faire évoluer le réglement.

Test de détection ludigue

- Mise en libre service de tous les documents sur le site Internet FFVL,

- Réalisation d’un diaporama pour le séminaire de juge et la réunion de la com. Formation,
- Le projet Acrokite permettra de créer de nouveaux tests (games) plus adaptés.

ECOLE DE CERF-VOLANT

- Mise en place de la commission des labels pour 10 écoles (synthése des visites, dossier de renouvellement, 1
réunion),

- Réflexion menée avec les DTE sur une licence éléve et les produits d’assurance,

- Elaboration d’une nouvelle gestion des passeports découvertes,

- Réalisation de Kakémono ayant servi a Dieppe, St Hilaire, Marseille,

- Visite d’école Image de Vent et de Charles Bily,

- Coordination des écoles de pilotage durant le championnat de France et Dieppe.
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VOL PASSION

- Proposer un sommaire pour les pages cerf-volant,

- Favoriser le lien entre Stéphane Malbos et les acteurs cerfs-volants,

- Motiver les auteurs, trouver de nouveaux auteurs en cas de défaillance des auteurs présumés,
- Relire les articles et rédiger les bréves.

REGIONS

- Echanges réguliers avec les responsables régionaux Nord-Pas-de-Calais, lle de France, Rhone-Alpes, Pays
de la Loire, Normandie,

- Mise en place de contacts informels réguliers avec Midi-Pyrénées et Paca.

MANIFESTATIONS DIEPPE
- Organiser la représentation de la FFVL durant 10 jours sur le festival de Dieppe,
- Ameénager le stand, coordonner les actions des bénévoles.

CALENDRIER
- Planifier le recensement des dates des compétitions, conviviales et manifestation hors FFVL et mise a jour
durant I’année.

SITE INTERNET partie CV
- Mise au point d’un nouveau systeme de gestion simple avec Josselin Millecamps,
- Aucune mise a jour suite aux problémes de code d’accés.

ETAT DES LIEUX 2004

- Réalisation d’un état chiffré de la pratique cerf-volistique entre 1997 et 2003,

- Recensement des clubs FFVL et hors FFVL,

- Réalisation d’une étude quantitative a partir de la base de données FFVL, le site Internet FFVL, la liste des
moniteurs et initiateurs, la liste des juges et directeurs de terrain, les résultats des compétitions régionales, le
réseau Educ'enciel, Guide FFCV, le site Internet FFV et Miztral.

SALON DE L’EDUCATION

- Aménagement du stand,

- Coordination des démonstrations d’indoor,

- Présence et diffusion d’information aupres des autres fédérations présentes, particuliers et enseignants.

RASSEMBLEMENT DU SYNDICAT DES MONITEURS KITE
- Evaluation des besoins des moniteurs de kite et réunion avec Antoine Carretero.

CONTRIBUTION A LA NAISSANCE DU PROJET « ACROKITE »
- Organisation de la réunion du 8 mai afin d’identifier les objectifs prioritaires pour le CV,
- Participation a la réunion 19 octobre afin d’accroftre la pratique chez les jeunes.

BILANS, PROJETS DES COMMISSIONS, BUDGET PREVISIONNEL, VERIFICATION DES
COMPTES ET SUIVI DES DECISIONS DES COMMISSIONS COMPETITION ET FORMATION.

Une nouvelle année, difficile a mener, suite aux manques de disponibilité de Jean-Louis Villette et de Michel
Passerieux m’a exposé dangereusement sur les terrains politiques.

Depuis le 2 novembre, la fonction politique a été assumée par Antoine Carretero et m’a permis de retravailler
entierement sur des missions de cadre technique.

Karine Legrand - CTN cerf-volant
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Actions nationales

Formation :

- encadrement monitorat fédéral parapente compacté.

- pilotage du groupe de travail « progression du pilote, nouveaux brevets » abouti début 2004. Suivi
de la mise en application et bilan de la premiere année de mise en service.

- pilotage groupe de travail sur le « pilotage avancé » jusqu’a mai 2004 et 1% séminaire. Relais a A.
DEDIEU pour séminaire et actions d’automne. Transversalité permanente des deux groupes.

- évolution et harmonisation des qualifications biplace parapente.

- suivi et validation de la qualification biplace en ligue Aquitaine.

Bilan : ces actions, menées majoritairement en relation et partenariat avec une partie de
I’équipe de cadres, ont toutes abouti aux objectifs fixés. La formation de terrain, méme si elle mérite
les adaptations prévues pour 2006, sont éprouvées et satisfont le public auquel elles s’adressent ainsi
que le milieu associatif au sens large.

Concernant les 2 groupes de travail, il est évident que la mise en place de réunions physiques alliée a
mes relations géographiquement privilégiées avec Alain DEDIEU a permis des échanges constructifs
et particulierement efficaces ; le respect des échéanciers en atteste. Enfin, le contexte de travail au
sein de la commission formation reste, grace aux élus attentifs qui la composent et s’y investissent,
toujours aussi agréable.

Malgré tout, il est regrettable de ne pas voir aboutir les chantiers directement liés a ceux que I’on a pu
mener. L’exemple du nouveau manuel de vol libre toujours largement attendu et demandé est
révélateur de certains dysfonctionnements, et les dégats que cela engendre pour la fédération en
termes d’image et de cohérence sont considérables.

Visites d'écoles, commission des labels :

- visites d’écoles secteurs Midi Pyrénées, Auvergne, Cantal, Aquitaine.

- commission des labels et traitement des dossiers.

- évolution de la C.L.

- pilotage du groupe de travail « évolution du label », échéancier C.L. fin 2005.

Bilan : Sous bien des aspects, les visites d’écoles, telles que menées et réadaptées depuis une

dizaine d’années, ont contribué & assainir et améliorer les prestations d’enseignement
(professionnelles et bénévoles confondues). Malgré tout, le systéme atteint ses limites et le constat fait
par Tatiana ROSTAGNE au travers de son rapport fait I’unanimité. Les constats sont identiques selon
les massifs et secteurs concernés par I’activité, a peu d’exceptions pres. Il est temps de réagir afin de
ne pas laisser une grogne grandissante démolir les relations, que I’on peut qualifier de globalement
bonnes, établies entre la fédération et les professionnels en particulier.
Le chantier lancé pour 2006 visant & réformer ce systeme me parait indispensable, et les orientations
prises au travers d’une C.L. trés constructive devraient aller dans le sens souhaité a la fois par les élus
et le milieu des enseignants du vol libre. Je pilote personnellement la partie « évolution du label »,
Alain DEDIEU la partie « services F.F.V.L. » le tout en relation directe avec Gérard DELACOTE,
une partie de la D.T.Ne et Pierre BRAEMS, ce qui, & I’instar du travail mené pour la C.F., permet une
réelle efficacité.
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Compétition :
- organisation et encadrement de la « formation a I’organisation et direction d’épreuve »
- bilan pour réunion entraineurs, bilan équipe et liste espoirs.

Bilan : moins investi nationalement que dans les secteurs cités précédemment, mon réle
d’interface entre les évolutions de la commission compétition et le public auquel je suis confronté
régionalement au travers de mes actions de ligue est trés important. Important pour moi puisque c’est
un domaine qui m’a toujours passionné, important pour le public que je touche puisqu’il s’étend du
compétiteur débutant au pilote a la porte du haut niveau, en passant par les jeunes de I’équipe de ligue
et les organisateurs, confirmés ou potentiels, d’épreuves régionales voire nationales (compétitions A
en 98 et 99, championnat de France de plaine en 2003, championnat de France jeunes en 2004).

Actions régionales en Midi Pyrénées

Formation :

- coordination équipe régionale de formation.

- C.F.régionale.

- élaboration et diffusion calendriers.

- sessions B.P.C.

- qualification biplace (préformations, modulaires, suivi formations en écoles, compactés, examen
final)

- stage compacté accompagnateur de club.

- B.E. Midi-Pyrénées: coordination régionale D.R.D.J.S. 31, stage préformation, examen
préformation, examen final

Bilan : globalement trés positif. C’est un domaine qui ne désemplit pas au niveau des
demandes, pour lequel je peux effectuer un réel suivi du public au travers de mes différentes actions
régionales, le tout avec une confiance et une aide sans cesse renouvelées de la part des élus. Il en est
exactement de méme avec la formation d’Etat, pour laquelle le responsable technique Vincent
TEULIER, par ailleurs R.R.F. parapente, et la D.R.D.J.S. 31 me sollicitent réguliérement afin, entre
autres, de délivrer un message fédéral dés les premiers pas des candidats dans la formation
professionnelle. Enfin, je reste, avec Alain DEDIEU, I’interlocuteur privilégié de toutes les écoles de
la ligue, qui constituent le vivier de I’équipe régionale de formation. Cette équipe n’a cessé d’évoluer
sans qu’aucun conflit majeur ne voie le jour.

Actions et vie des clubs :

- réunions et soirées info/sécurité, vie des clubs, suivi matériel, message fédéral.

- réunions informations nouveaux brevets et passeports.

- regroupements des présidents de club, participations A.G.

- création / réactivation de C.D.V.L.

- bulletin annuel des rendez-vous de la ligue (par licencié sur listing mail)

- aide a la création de structures affiliées, montage dossiers, mise en place de manifestations.

- réflexion actions clubs/recensement des besoins/production documents supports.

- rendez-vous theme biplace et évolution juridique.

- Coupe régionale de distance.

- répertoire annuel des cheminements.

- sites: dossiers régionaux, conventions, recensement J. & S., expertises techniques, relais
C.D.E.S.1. et chartes environnement.

- cerf-volant : création sections kite en club, « promotion » Educ’en Ciel auprés d’écoles primaires
et C.D.V.L.
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Bilan : cette part de mon travail est la plus concrete en terme de structuration de I’activité.
C’est un suivi qui dépend a la fois de la réactivité des clubs et de leurs sollicitations, de la capacité de
la ligue a identifier et relayer les demandes, et de ma propre réactivité lorsqu’il s’agit de mettre en
place un rendez-vous, sous quelque forme que ce soit, visant & informer, orienter, animer. C’est une
observation et un suivi permanents qui permettent d’évaluer les besoins, voire d’anticiper sur, par
exemple, ce que I’on met en place en groupe de travail.
Je mettrais toutefois un bémol du fait de mon manque flagrant de disponibilité pour ce type d’actions,
qui nécessiterait une mobilisation de tous les instants (en tout cas de tous les W.E., veilles de W.E. et
jours fériés) afin d’apporter & chaque club ou C.D.V.L. le soutien technique et administratif dont ils
ont besoin. Mon champ d’action s’étant étendu au fil des ans, ces interventions ne sont plus aussi
nombreuses. En revanche, j’opte pour plus de regroupements et utilise le plus efficacement possible
les échanges par mail (ce qui contribue a alourdir nettement le traitement journalier et le travail de
bureau).

Espace aérien :
- doc C.R.I.C.A.G. Sud Ouest.

- relais C.D.V.L. et clubs.

Bilan : c’est un secteur que j’ai beaucoup de mal a appréhender. Je ne m’y intéresse que par
nécessité et par mission, mais c’est pour moi une grosse contrainte qui m’a été imposée
progressivement. Je ne nie pas I’impérieuse nécessité de suivre les dossiers et de représenter la
fédération lors des réunion d’information ou de défense de notre espace de pratique, mais cela me
colte et me donne I’impression de m’éloigner de missions tout aussi importantes. C’est une erreur que
je m’efforce de corriger.

Je n’ai pour I’instant effectué qu’un travail de collecte de dossier, d’alerte auprés des clubs et
C.D.V.L. afin d’avoir un représentant « espace aérien » départemental, et de diffusion et/ou relais
d’information chaque fois que nécessaire. J’ai aussi intégré cet aspect dans toutes les formations que
j’encadre.

Les C.R.I.C.A.G. disparaissant dés 2005, je participerai aux réunions « D.A.C.», avec Philippe
FLAMENT comme accompagnateur éclairé sur lequel la ligue & pu compter concernant le secteur
Sud-Ouest, étant donné ses compétences dans ce domaine et sa capacité a argumenter efficacement en
fonction des éléments dont il dispose. Tous les lieux et sites en péril ont pour I’instant été épargnés
grace aux actions menées. Il semble toutefois que certains d’entre eux nécessitent de revenir a la
charge en raison de nouvelles tentatives d’interdictions.

Compétition, équipe de ligue :

- calendrier région Pyrénées, suivi et participations ponctuelles, actions D.E., bilan annuel.

- suivi championnat de France jeune (Luchon)

- équipe de ligue : évaluations techniques, budget de fonctionnement, mise en place du calendrier
annuel.

- encadrement des stages d’entrainements equipe, suivi compétitions, bilan annuel.

Bilan : c’est un secteur qui « tourne » bien et pour lequel j’ai mes marques depuis longtemps.
Mon investissement personnel en tant que compétiteur étant moindre depuis quelques années, je
profite de ce recul pour améliorer le contenu des stages et m’entourer de compétences nouvelles. La
ligue est toujours aussi présente pour soutenir toute action en faveur de la compétition. L’année 2004
fut tres positivement marquée par un stage « pilotage avancé » effectué a Annecy la semaine qui a
suivi le séminaire F.F.V.L., la victoire aux championnats de France jeunes et la 2°™ place au
classement national B d’un membre de I’équipe de ligue, talonné par un autre jeune de cette méme
équipe.
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Relation écoles et professionnels :

- aide création E.F.V.L.

- réunions informations nouveaux brevets et passeports.

- intégration équipe régionale de formation.

- relais C.L.

-relais D.R.D.J.S. 31

- regroupements D.T.E. et présidents de club (thémes voltige, espace aérien, biplace, progression du
pilote)

Bilan : le profil de la ligue en termes de nombre d’écoles et d’étendue géographique me
permet une relation réguliére avec chacune d’entre elles, tant sur le terrain que lors de réunion de
travail ou par I’entremise de courriels. Je balaye les 4 coins de la région tout au long de I’année et
profite de chaque occasion pour rester en contact avec les écoles. Les échanges sont francs et sans
complaisance, et toute école ou moniteur demandeur sait que je suis son interlocuteur. Alain DEDIEU
et Vincent TEULIER faisant de méme principalement sur le massif, le quadrillage régional en devient
efficace et nous permet de toucher toutes les structures.

Mis a part une structure F.F.P., toutes les écoles de la ligue Midi-Pyrénées sont affiliées a la F.F.V.L.
et I’enseignement sauvage est quasi inexistant.

Administratif ligue :

- C.D.et A.G. de ligue.

- gestion budgets (équipe, formation, secrétariat et fournitures bureau cadre technique,...) et
compte bancaire de fonctionnement cadre.

- secrétariat pour chaque action régionale de cadre technique.

Bilan : c’est une grosse partie du travail que j’ai appris & maitriser et pour laquelle je gagne
tous les ans en efficacité grace, notamment, a I’outil informatique. Pour autant, cette efficacité
s’accompagnant d’un surplus de travail annuel, il n’y a finalement aucun temps dégagé et les journées
de bureau sont malheureusement de plus en plus nombreuses.

Formation personnelle :

- stage de préparation a I’examen spécifique B.E.2 & Chamonix.

- examen final spécifique B.E.2 au Lachens.

- élaboration d’un dossier de demande d’alléegement de formation au T.C.2.

Bilan : malgré une surcharge de travail et de déplacements occasionnée par la mise en place
bousculée du B.E.2, c’est une formidable opportunité qu’il nous a été offert de saisir. Je remercie a ce
titre la fédération et le directeur technique national pour leurs efforts évidents nous ayant permis
d’accéder a cette formation et & I’examen qui s’en est suivi.

Laurent CHAMERAT
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Sport de haut niveau :

Coordonnateur du p6le Espoirs de Font-Romeu.

Entraineur permanent du pole Espoirs de Font-Romeu.

Objectif : Assurer le fonctionnement quotidien du pole.

Actions : suivi des pilotes au niveau sportif, scolaire, vie a l'internat, relation avec les
parents. Lien entre les différents entraineurs de I'équipe pour maintenir une cohérence dans
I'entrainement. Gestion des séances, etc...

Développement des pratiques :

Jeunes :

Objectif : élever le niveau de pratique des jeunes pilotes (brevet de pilote, brevet de pilote
confirmé)

Actions : encadrement de stages pour la commission Jeunes.

Formation :

Brevet d’Etat d’éducateur sportif du premier degré, option vol libre, spécialité parapente :
- Intervention dans la formation organisée dans la région Midi-Pyrénées.

Cerf-volant de traction sur neige :

Objectif : coordination et encadrement du cursus de formation du monitorat fédéral.

Actions : réflexion sur les contenus et organisation des tests d'entrée et des stages de
formation.

Q.Bi parapente :
- Encadrement de la formation dans la région Languedoc-Roussillon.

Bilan quantitatif

Sport haut niveau :(90 % du poste)

- Encadrement, coordination, suivi administratif du péle de Font-Romeu.
- Participation a la réflexion sur I'évolution de la filiére.

Compétition :
Championnat de France jeunes : suivi du dossier.
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Développement des pratiques (8 jours) :

Jeunes
- Mise en place et encadrement stage estival.
- Jury au championnat académie U.N.S.S.

Formation :
- Snowkite (20 jours)

Mise en place et encadrement des stages de formations fédérales.

- Q.Bi fédérale parapente (ligue Languedoc Roussillon) (9 jours)
Encadrement d’'une session compléte de la formation compactée.

- Formation B.E.E.S. parapente (8 jours)
Interventions sur UF 5.
Participation & I'examen final.
Coordination régionale.

- Formation M.F. parapente (2 jours)
Participation & I'examen final.

Marc RISPOLI
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Actions nationales des 3 cadres techniques, Stéphane BODOU,
Francgois CUIZINAUD, Stéphane VIEILLEDENT sur le kite en 2004.

Ecoles de kite :

Sites :

Gestion pour la commission des écoles de kite,

Participation aux réunions de la commission des écoles de kite (attribution des conventions et des
labels),

Analyse des nouveaux dossiers école, et gestion des labellisations des E.F.K. en relation avec le
secrétariat,

Suivi du réseau E.F.K., suivi de la relation E.F.K., C.I.D.l.L., F.F.V.L,,

Gestion du projet de livret de progression du kite pass et des documents pédagogiques pour les
écoles de kite,

Visites des écoles et des sites d’enseignement du kite.

Suivi de divers dossiers sites fédéraux sur le terrain (Languedoc, Aquitaine, Serre Poncon,
Bretagne)

Compétition :

Mise en place des réunions d’organisation de la saison de compétition,

Ecriture et publication du reglement des compétitions,

Gestion des résultats et des sélections aux finales de championnat,

Accompagnement des organisateurs de la finale du championnat de France de kitesurf free-style, de
la finale du championnat de France de snowkite, de la finale du championnat de France de longue
distance et de mountainboard,

Direction d’épreuve du “Winter Tour”,

Accompagnement de différentes compétitions internationales : Coupe d’Europe des jeunes a Saint
Pierre la Mer, Mondial du Vent a Leucate,

Suivi et relance de la commission compétition,

Prospective sur la structuration de la compétition internationale (a défaut d’avoir des moyens
d’action).

Formation des moniteurs fédéraux :

Mise en place de la relation S.N.M.S.F., organisation de la formation des moniteurs du S.N.M.S.F.
(Leucate et Font Romeu)

Mise en place du brevet professionnel de la jeunesse, de I’éducation populaire et du sport,
spécialité activités nautiques, mention glisses aérotractées conjointement avec I’'E.N.V. :

Participation aux divers jurys d’examen du B.P. a ’'E.N.V.,
Participation a la formation B.P. a ’'E.N.V.,

Participation a diverses séances d’examen du B.P.,
Participation a la commission consultative du B.P.
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Actions de promotion :
- Organisation de la présence de la F.F.V.L. au salon nautique (gestion de la communication, de
I’organisation, du personnel), participation active lors du salon,
- Déplacement au salon Ventilo Show a Hyeres,
- Participation au rassemblement des moniteurs de kite de Pont Mahé.

Relation avec les administrations et les institutions dans I’environnement direct du kitesurf
(diverses réunions) :

- Syndicat des moniteurs de ski (S.N.M.S.F.),

- Préfecture maritime de la Méditerranée (réunion pour Port Saint Louis du Rhéne) et de Manche
Atlantique,

- Fédération des Industries Nautiques (F.I.N.) métiers de la glisse,

- Présencea AG.delaF.F.V.L,

- A.G. de France Station Nautique (Lorient),

- Aide aux services déconcentrés de la jeunesse et des sports pour les contrdles d’école et conseil des
personnes ressource kitesurf des D.D.J.S.

Travail sécurité :

- Suivi du dossier avec I’AFNOR et la D.G.C.C.R.F. destiné a I’élaboration d’une norme sécurité kitesurf,
- Essais sur matériel barre et liaison pilote aile avec la commission technique et sécurité,
- Enquétes accident.

Actions stratégiques :
- Participation au travail de réflexion sur I’autonomie du kite au sein de la F.F.V.L.,
- Participation a I’écriture du livre blanc sur le kite,
- Accompagnement de la mise en place du C.N.Kite,
- Visites des ligues pour raccrocher le kite aux ligues de vol libre,
- Accompagnement a la création de comités régionaux du kite (Bretagne et Pays de la Loire),
- Accompagnement du secrétariat fédéral sur la gestion du kite en général,
- Participation aux travaux de I’'UCPA sur une qualification internationale de moniteur,
- Prises de contact avec la F.F.C.V. pour des actions communes sur la glisse aérotractée terrestre.
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