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BILAN PÔLE ESPOIRS FONT ROMEU (année solaire 2004 / 2005) 
 

Liste pilotes 

Humeau Eva (64)       Hannani Sami (66) 

Alexandre Jofresa (74)     Nougarolles Jim (38) 

Nussmann Romain (73)      Garcia Julien (66) 

Piéri Fred (66)       Jourdain Steven (97)  

 
Bilan 

Bonne année de vol à l’entraînement puisque les pilotes totalisent en moyenne 90 h dans le 

cadre du pôle (entraînement et compétition). Peu de manches B furent courues (7), et 2 pour le 

championnat de France Jeune. 

Une forte progression de tous les jeunes à l’entraînement et de bons résultats en compétitions 

sont les faits marquants de l’année, cela s’explique par l’ancienneté de la majorité des pilotes qui 

initie une dynamique de rendement qui profite aux nouveaux venus. 

4 pilotes quittent le pôle avec le bac en poche pour des filières différentes : I.U.T. génie des 

matériaux, IUT informatique, classe préparatoire math sup, année de préparation à l’entrée en 

formation du diplôme d’infirmier. Alexandre Jofresa et Romain Nussmann rejoignent le pôle 

France, Fred Piéri reste dans le pôle de Font Romeu étant scolarisé en classe préparatoire, il fait 

le choix des études prioritairement au vol. 

 
Résultats 

Classement permanent B    
Alexandre Jofresa (sortant) : 7ème    Steven Jourdain (sortant) : 59ème  

Fred Piéri (sortant) : 17ème     Eva Humeau (1ère année) : 70ème  

Romain Nussmann (sortant) : 18ème    Sami Hannanni (2ème année) : 113ème  

Jim Nougarolles (1ère année) : 31ème  

 

Classement permanent A 
Julien Garcia : 

 
Tests 

Nous avons toujours des difficultés à recruter, sur six demandes de renseignements, 3 

seront rejetées à cause de la faible expérience en parapente et sur les 3 pilotes convoqués aux 

tests, un sera recalé par la commission d’admission de l’établissement à cause d’un niveau scolaire 

insuffisant et d’un comportement en classe peu propice au travail scolaire. 

 
Compétitions spécifiques jeunes 

Cette année pas de coupe de France UNSS. 

Le championnat de France jeune fut d’un très bon niveau, avec une dizaine de pilotes dans les 30 

premiers B (le niveau augmente d’année en année). Les pilotes de Font Romeu ont fourni des 

prestations moyennes, qui s’expliquent en partie par des profils de pilotes plutôt réguliers et qui 
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«assurent » (ce sont les effets de notre philosophie de l’entraînement) alors que la compétition a 

été validée seulement avec 2 manches. 

 
Stage jeunes 

Comme chaque année, en partenariat avec la commission jeune, nous mettons en place un 

stage réservé au 14 / 18 ans au niveau brevet de pilote. Pour la première fois depuis sa création, 

nous avions un plus grand nombre de demandes en rapport au nombre de places disponibles. 

L’objectif de faire connaître le pôle est, cette année, atteint car 2 pilotes viendront passer les 

tests de sélection. 

 

BILAN FORMATION MONITORAT FEDERAL DE SNOWKITE  

(Cerdagne (66) du 16 au 28 Janvier 2005) 

 

Elèves moniteurs 

Cédric Plagne, Lambert Fournier, Thomas Kraemer, Jean Christophe Gipoulou, Benjamin Stoeckle, 

Mathieu Chabbert, Luc Pivardiére, Mathieu Sorbe, Nicolas Cerretani, Emmanuel Enes Eirado, 

Jérôme Weiss, Fabrice Blary. 

 

Contexte 

La pratique se développe paradoxalement, d’un côté le matériel évolue et les constructeurs 

s’investissent, les magazines font la part belle à l’activité, les rassemblements fleurissent, les 

médias classiques sont friands des visuels que nous offrons, et de l’autre les écoles ont peu 

d’élèves et l’activité vers le grand public ne décolle pas. La FFVL a du mal à faire reconnaître son 

travail et ses efforts d’organisation (le logo de la fédération apparaît quand même dans plusieurs 

pubs d’école ou d’événement). 

 

La formation 

Le groupe de stagiaires est constitué de 12 EM avec des profils diversifiés, des 

pratiquants sur l’eau qui font un transfert technique rapide mais n’ont aucune compétence sur le 

milieu (souvent des défauts d’anticipation des conditions et des variations de surface de glisse), 

quelques montagnards avec des profils techniques moins aboutis mais montrant une vigilance, voir 

une certaine culture de la gestion du risque. Globalement, nous avons noté un manque flagrant de 

pratique dans différentes zones, une expérience et une connaissance de l’activité réduites. 

Aucuns projets concrets d’ouverture d’école n’ont été présentés, beaucoup envisagent de 

renforcer les équipes en place, pour les autres les projets sont très flous et peu concrets. 

 Les stagiaires ont apprécié : les séances péda avec de vrais élèves, l’investissement et 

qualité d’écoute des formateurs et des intervenants extérieurs, la qualité et la diversité des 

sites, les contenus de formation et l’équilibre entre la péda et la connaissance du milieu. 

 Les stagiaires ont regretté : un contenu trop condensé lié à un rythme trop soutenu, le 

temps de repas de midi trop court ; un manque de retours individualisés en technique notamment 

et la difficulté de gestion du matériel école. 
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Projet 
- Activer le réseau des écoles de snowkite pour suivre l’évolution de l’activité et détecter 

des maîtres de stage, des formateurs et des candidats potentiels. 

- Etre vigilant sur le contrôle des sites proches des stations (autorisations et secteurs 

géographiques choisis). 

- Créer des supports pédagogiques notamment à destination des élèves (passeport de 

progression). 

- Modifier l’architecture de la formation favorisant un allégement du rythme et permettant 

les allégements. La formation 2006 se déroule du 21/01 au 2/02 en Cerdagne. 

- Persister dans notre relation avec les moniteurs de ski alpins afin de favoriser 

l’intégration des écoles dans l’environnement professionnel de la montagne. 

 

 

 
Marc RISPOLI, le 07/01/06. 

 


